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LISTA VERDE

PROPUESTA DE GESTION 2025 CAN R2

El gran desafio de esta gestion es lograr la comunidn entre todos los
colegas de ésta extensa regional, obtener una relaciéon mads fluida entre
todos los colegas y de esta manera poder responder a todas las
inquietudes de los profesionales, teniéndose presente ademds la
importante cantidad de jovenes arquitectos que se han matriculado en
este Ultimo tiempo.

Como primer objetivo, velar por los intereses de la matricula, en los
siguientes aspectos:

Asesoramientos administrativos y/o legales para consultas,
respaldando y apoyando a nuestros profesionales ante las distintas
problemdticas legales y/o administrativas que puedan tener.
Fomentar actividades para facilitar la actualizacion de los/as
Arquitectos/as (conferencias, cursos, etc.).

Fomentar la correcta aplicacion de las normativas vigentes
vinculadas con nuestro egjercicio profesional.

Desarrollar la imagen institucional para los matriculados y hacia la
comunidad.

Sobre la cuestion interinstitucional:

Optimizar y potenciar las relaciones con el Estado Provincial y
Municipal e instituciones puUblicas y privadas;

Situar al colegio frente a los problemas y desafios del crecimiento
de las ciudades de laregidon, como un referente en la problemdtica
urbana, buscando promover espacios de debate, reflexidon y
planificacion participativos, instando a recuperar el rol planificador
del Estado;

Intensificar el trabajo por el desarrollo de la Arquitectura regional,
continuando la vinculacidon con todas las Municipalidades que
nuclea la R2.
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INICIATIVAS Y LINEAS DE ACCION

« Fomentar alos encuentros entre matriculados.

« Fomentarlos Concursos de Arquitectura.

« Conftinuar con las politicas por la equidad de género.

« Fomentar el uso de energias alternativas para una Arquitectura
sustentable.

« Asegurar los espacios de intercambio, reflexion y frabajo sobre las
problematicas sociales vigentes.

EL COLEGIO COMO PARTE INTEGRAL DE LA VIDA DE SUS MATRICULADOS

La vocacion de esta comision serd la del consenso, la
participacion democrdtica en todas sus posturas, donde el respeto
constituird el pilar principal para el trabajo en conjunto, sumar a los
colegas de todas y cada una de las localidades que conforman nuestra
extensa Regional en un mismo trabajo que nos aune en un proposito
comun: reconocimiento de nuestra labor profesional y fortalecimiento de
la identidad local de nuestros pueblos y ciudades.



